PROGRAM REALIZACJI WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO
W PUBLICZNEJ KATOLICKIEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. SW. JANA PAWLA Il W ZAKOPANEM
Podstawa prawna:

1. Art. 26a ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245).
2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 325).

Cele dziatan:

1.Wyjasnienie znaczenia pracy w Zyciu cztowieka.

2. Zapoznanie uczniow ze $wiatem zawodow.

3. Uruchamianie kreatywnosci uczniéw na temat swojej przysztosci.

4 Zapoznaie uczniéw ze znaczeniem wtasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze wtasciwego zawodu.

Doradztwo Zawodowe kl. IV - VI

Cele dziatan: CELE: 1.wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka 2. Zapoznanie ucznidéw ze Swiatem zawodéw, 3. Uruchamianie kreatywnosci ucznidw na temat
swojej przysztosci 4.Zapoznaie uczniow ze znaczeniem wtasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze wtasciwego zawodu

1. Poznawanie
wtasnych
zasobow.

w klasach.

Wystepy uczniéw podczas
imprez szkolnych -
prezentacja talentéw
aktorskich, tanecznych,
recytatorskich i innych.

Udziatuczniowwpracy

Samorzadu Uczniowskiego.

Udziat uczniéw w kotach

1.1.0kresla witasne
zainteresowania i
uzdolnienia oraz
kompetencje.

1.2.Wskazuje swoje mocne
strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w réznych
dziedzinach zycia.

1.3.Podejmuje dziatania w

zawodowy, wychowawcy,
nauczyciele

Caty rok

TEMATYKA DZIAtAN METODYIFORMY REALIZACJI Efekty podjetych dziatan OSOBY ODPOWIEDZIALNE, PODMIOTY
DZIALAN TERMIN WSPOLPRACUJACE
Zajecia integracyjne Uczen: Szkolny doradca Rodzice,

Poradnia Psychologiczno -
pedagogiczna




zainteresowan.

Zachecanie do udziatu w
konkursach, olimpiadach,
akcjach, itp.

Realizacja przez
wychowawcow na godzinach
wychowawczych zaje¢ o
tematyce:

1) Poznajsiebie:
swoje zainteresowania

2) Moje mocne strony.

sytuacjach zadaniowych i
ocenia swoje dziatania,
formutujgc wnioski na
przysztosc.

1.4.Prezentuje swoje
zainteresowania i
uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem

zaciekawienia odbiorcow.

2.Swiat zawodow i
rynek pracy

Organizowanie spotkan z
przedstawicielami réznych
zawodow.

Wykorzystywanie réznych
sytuacji dydaktyczno-
wychowawczych w celu
prezentowania ciekawych
zawodow.

Woycieczki do zaktadéw pracy.

Przedstawienia, filmy, konkursy.

Uczen:

2.1. Wymienia rézne
grupy zawodoéw i podaje
przyktady zawodoéw
charakterystycznych dla
poszczegdlnych grup,
opisuje rézne Sciezki ich
uzyskiwania oraz
podstawowq
specyfikacje pracy w
zawodach

2.2. Opisuje czym jest
praca i jakie ma
znaczenie w zyciu
cztowieka

2.3. Podaje czynniki

Szkolny doradca
zawodowy,
wychowawcy,
nauczyciele,

Caty rok

Rodzice,

Poradnia Psychologiczno
— pedagogiczna,

Przedsiebiorcy,




wptywajgce na wybory
zawodowe

2.4. Postuguje sie
przyborami i narzedziami
zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w
sposéb tworczy i
niekonwencjonalny.

2.5. Wyjasnia role
pienigdza we
wspotczesnym Swiecie i
jego zwigzek z praca.

3.Rynek edukacyjny i
uczenie sie przez cate
zycie.

Dbanie o sprzyjajgce warunki
uczenia sie podczas zajec
dydaktyczno- wychowawczych.

Uczen:

3.1. Wskazuje rézne
sposoby zdobywania
wiedzy, korzystajac ze
znanych przyktaddw oraz
omawia swoj indywidulany
sposob nauki;

3.2. Wskazuje
przedmioty szkolne,
ktdrych lubi sie uczy¢;

3.3. Samodzielnie
dociera do informacji i
korzysta z réznych zrédet
wiedzy.

Szkolny doradca
zawodowy,
wychowawcy,
nauczyciele,

Caty rok

4.Planowanie
wiasnego rozwoju i

Wykorzystywanie réznych

4.1.0powiada o swoich
planach edukacyjno —




podejmowanie decyzji
edukacyjno -
zawodowych.

sytuacji dydaktyczno-
wychowawczych w celu
prezentowania ciekawych
zawodow.

Podejmowanie préb zwigzanych
z napisaniem CV i listu
motywacyjnego.

zawodowych;

4.2. Planuje swoje dziatania
lub dziatania grupy,
wskazujac szczegdtowe
czynnosci i zadania
niezbedne do realizacji celu;

4.3. Prébuje samodzielnie
podejmowacd decyzje w
sprawach zwigzanych
bezposrednio lub posrednio z
jego osoba.




Podstawa prawna:

PROGRAM REALIZACJI WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

KI. viI, VIl

W PUBLICZNEJ KATOLICKIE) SZKOLE PODSTAWOWEIJ IM. SW. JANA PAWLA || W ZAKOPANEM

1. Art. 26a ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 325).

Cele dziatan:

1.Wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka.

2. Zapoznanie ucznidw ze swiatem zawodow.

3. Uruchamianie kreatywnosci uczniéw na temat swojej przysztosci.
4.Zapoznaie uczniéw ze znaczeniem wiasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze wiasciwego zawodu.

zawodowej informacji o sobie

TEMATYKA DZIAtAN METODYIFORMYREALIZACII Efekty podjetych dziatan dziatan OSOBY PODMIOTY
DZIAtAN ODPOWIEDZIALNE, WSPOLPRACUJACE
TERMIN
1. Pozrllawame wilasnych 1..Naw1qu9m1e. wspotpracy o Uczen: , . Szkolny doradca Poradma!
zasobow. VA lnstytuqamL Stowarzyszenlaml 1.1. Okresla Wp{yw stanu zdrowiana PSYChOlOglCZl’lO
zajmujacymisie poradnictwemkariery ~[Wykonywanie zadaf zawodowych. zawodowy, -Pedagogiczna
dla mtodziezy. _ w Zakopanem
1.2.Rozpoznaje wtasnezasoby
2. Zastosowanie wystandaryzowanego / zzinlte.res_oviania, zdoln.osci,
narzedzia Pracowni Testow Uz 3 nema, ! ompetgnqe, WYChOva‘_WC}’» Powiatowy Urzad
Psychologicznych i Pedagogicznychz predyspozycje zawodowe/. Nauczyciele Pracy w
Badanie diagnostyczne: Profil _ Caly rok Zakopanem
zainteresowari zawodowych w klasach  [L.3.Dokonuje syntezy
VIL przydatnych wplanowaniu Agencja
Sciezki edukacyjno- Poérednictwa




3.Indywidualne rozmowy doradcze dla
uczniow z klas VII i VIIL

4. Ujecie w planach wychowawczych
poszczegdlnych klas modutéow
tematycznych takichjak:

wynikajacych z autoanalizy, ocen innych
0s6b oraz innych Zrédet.

1.4. Rozpoznaje wiasne ograniczenia jako

wyzwaniaw odniesieniu do
planoéw edukacyjnych;

Pracy

Zaktady Pracy:
/Hotele,
Pensjonaty itp.?/

. Przedsiebiorcy.
* Pozrlla]swble— 1.5.Rozpoznje swojemozliwosci
swge . iograniczeniawzakresie
zainteresowania wykonywania zadan zawodowychi
¢ Moje mocnestrony uwzgledniaje w planowaniu $ciezki
edukacyjno - zawodowej;
5.Realizacjazaje¢ zdoradztwa
zawodowego wklasach VIIi VIIL 1.6.0kreéla aspiracje i potrzeby
w zakresie wtasnego rozwoju i
mozliwe sposoby ichrealizacji;
1.7. Okreslawtasnghierarchie
wartosci i potrzeb.
2.Swiat zawodo6w i rynek 1.Gromadzenie i udostepnianie Uczen: Nauczyciele, Biblioteka
pracy. informacji dotyczacych wiedzy wychowawcy, szkolna,
ozawodach,potrzebachrynku 2.1. Wyszukujeianalizuje miejska,
pracy . : . szkolny doradca pedagogiczna.
informacje na temat zawodow oraz zawodowy
) charakteryzuje wybrane zawody, PowiatowyUrzad
2.Wyktad doradcow zawodowych uwzgledniajac bibliotekarz Pracy
dotyczacy rynku pracy. o ] w Zakopanem.
kwalifikacje wyodrebnione w Catv rok szkoln
3.Tworzenie w ramach zawodach oraz mozliwo$ci ich Y Y oraz
poszczegolnych przedmiotow uzyskania. Kraiowv Oérodek
(np. w ramach projektow ) _ Ws;l)iggnia
edukacyjnych, k6t zainteresowan, 2.2. Porownuje wlasne zasoby Edukacji
konkretnych tematéw lekcyjnych ipreferencjezwymaganiamirynku Zawodowej

w ramach programow nauczania)

pracyioczekiwaniamipracodawcow.




powigzan do listzawodéw zwigzanych
7 danym przedmiotem, dziedzing
nauki np. lista zawod 6w zwigzanych
7 biologig, historig, informatyka,
sztuka itp. w celu pokazywania
uczniom fascynujacym sie danym
przedmiotem perspektyw zgtebiana
danej wiedzy na dalszych etapach
ksztatcenia edukacyjnego i torujacego
droge do wyboru zawodu.

4.Wmiaremozliwos$ciprelekcjedla
uczniow , Pasja-cennydrogowskaz
w wyborze drogi zawodowej” -

w ramach tzw. spotkan z ciekawymi
ludZmi.

2.3.Wyjasnia zjawiska i trendy
zachodzace na wspoétczesnym rynku
pracy, z uwzglednieniem regionalnego i
lokalnego rynku pracy.

2.4.Uzasadnia znaczenie pracy w zyciu
cztowieka.

2.5. Analizuje znaczenie i mozliwosci
doswiadczania pracy.

2.6. Wskazuje warto$cizwigzanezpracg
i etyka zawodowa.

2.7. Dokonuje autoprezentaciji.

i Ustawicznej

Centrum
Wsparcia

3.Rynek edukacyjny i uczenie
sie przez cale zycie.

1.Spotkanie z rodzicami - Rodzic
doradca zawodowym dziecka.

2. Zachecanie uczniow do udziatu w
konkursach regionalnych
propagujacych tematyke Doradztwa
Zawodowego.

3.Zapoznanie z ofertg szkot
ponadgimnazjalnych powiatu

tatrzanskiego, mozliwo$¢

Uczen:

3.1. Analizuje oferty szkot
ponadpodstawowych i szk6t wyzszych
pod wzgledem mozliwosci dalszego
ksztatcenia, korzystajac z dostepnych
zrédet informaciji.

3.2.Analizuje kryteria
rekrutacyjne do wybranych szkot

w kontekscie rozpoznawania

Nauczyciele,
wychowawcy,

szkolny doradca
zawodowy,

bibliotekarz

Caty rok szkolny

Przepisy prawa
oSwiatowego na
temat klasyfikacji
zawodow
szkolnych.




konfrontacji wtasnych
planéw i zamierzenw
zestawieniuzrealnymi
wymogami

wtasnych zasobow.

3.3. Charakteryzuje strukture systemu
edukacji formalnej oraz mozliwosci
edukacji formalnejinieformalne;.

3.4. Okresla znaczenie uczenia sie
przez cate zycie.

4.Planowanie wlasnego
rozwoju ipodejmowanie
decyzjiedukacyjno-
zawodowych.

1.Konkurs plastycznydlauczniow -
»,Moja wymarzona praca”.

2.Akcja informacyjno-konsultacyjna dla
rodzicoéwiuczniéwdotyczacapomocy
w wyborze dalszego ksztatcenia.

3. Konkurs plastycznydlauczniéw -
»,Moja wymarzona praca”

Uczen:

4.1.Dokonuje wyboru dalszej Sciezki
edukacyjno-zawodowej samodzielnie
lub przy wsparciu doradczym.

4.2.0kreslaceleiplany edukacyjno-
zawodowe, uwzgledniajac wtasne
zasoby.

4 3.Identyfikuje osoby i instytucje
wspomagajace planowanie S$ciezki
edukacyjno-zawodowej i wyjasnia,
w jakich sytuacjach korzystac z ich
pomocy.

4.4.Planuje $ciezke edukacyjno-
zawodowg, uwzgledniajac
konsekwencje podjetych wyborow.

Szkolny doradca
zawodowy

Gminna Komisja
Rozwigzywania
Probleméw
Alkoholowych,
Zespot
Interdyscyplinarny
- fundator nagrod
dla uczniéw




BN

obserwacje,

rozmowy zrodzicami,
rozmowy zuczniami,

analiza dokumentacji, ankiety.

RadaPedagogiczna, 30.09.2024 r.

Alicja Antosik
- szkolny doradca zawodowy



